
İKİNCİ BÖLÜM  

Sigorta Şirketleri ve Reasürans Şirketleri Sigorta şirketlerinin ve reasürans 
şirketlerinin kuruluşu (Değişik R.G. 29.06.2012 - 28338)  

MADDE 3 

I. Türkiye’de faaliyet gösterecek sigorta şirketleri ile reasürans şirketlerinin anonim 
şirket veya kooperatif şeklinde kurulmuş olması şarttır. Sigorta şirketleri ve 
reasürans şirketleri, sigortacılık işlemleri ve bunlarla doğrudan bağlantısı 
bulunan işler dışında başka işle iştigal edemez. 

II. Anonim şirket şeklinde kurulacak sigorta şirketleri ve reasürans şirketlerinin 
a. Kurucularının; 

1. Müflis veya konkordato ilan etmiş olmaması, 
2. Bir sigorta veya reasürans şirketinin kurucusu veya ortağı olmanın 

gerektirdiği malî güce ve itibara sahip bulunması, 
3. Tasfiyeye tâbi tutulan finansal kuruluşlarda ve hakkında 20 nci 

maddenin ikinci ve üçüncü fıkrası hükümleri uygulanan şirketlerde 
oy hakkının ya da sermayesinin doğrudan veya dolaylı yüzde on ve 
daha fazla bir oranda veya bu oranın altında olsa bile denetim ve 
yönetime etkili olabilecek şekilde denetim ve yönetim kurullarına 
üye belirleme imtiyazı veren pay sahibi olmaması, 

4. Taksirli suçlar hariç olmak üzere affa uğramış olsalar dahi süreli 
hapis veya sigortacılık mevzuatına aykırı hareketlerinden dolayı 
hapis veya birden fazla adlî para cezasına mahkûm edilmemiş 
yahut cezası ne olursa olsun basit ve nitelikli zimmet, irtikâp, 
rüşvet, hırsızlık, dolandırıcılık, sahtecilik, güveni kötüye kullanma, 
hileli iflas, görevi kötüye kullanma gibi yüz kızartıcı suçlar ile 
kaçakçılık suçları, resmî ihale ve alım satımlara fesat karıştırma, 
suçtan kaynaklanan malvarlığı değerlerini aklama, terörün 
finansmanı, Devlet sırlarını açığa vurma veya vergi kaçakçılığı 
suçlarından dolayı hüküm giymemiş olması, 

5. Tüzel kişi olması halinde bu tüzel kişinin yönetim ve denetimine 
sahip kişilerin, malî güç dışında kurucularda aranan diğer şartları 
taşıması, 

b. Hisse senetlerinin nakit karşılığı çıkarılması ve halka açık anonim 
şirketlerde halka açık olan kısım hariç olmak üzere tamamının nama yazılı 
olması, 



c. Bir holding bünyesinde faaliyet gösterecek olması halinde, holding 
şirketinin finansal durumunun da sigortacılık faaliyetlerini idame 
ettirmeye yeterli olması, zorunludur. 

III. Üyeleri dışındaki kişilerle sigorta sözleşmesi yapmayan kooperatif şeklinde 
kurulan sigorta şirketleri ve reasürans şirketlerinin; 

1. Mütüel (karşılıklı) sigortacılık yapması, 
2. Ortak sayısının ikiyüzden az olmaması, 
3. Yöneticilerine herhangi bir ayrıcalık vermemesi zorunludur. 

IV. Kooperatiflerin, üyeleri dışındaki kişilerle sigorta sözleşmesi yapabilmesi, bu 
hususun ana sözleşmelerinde açıkça yer alması şartıyla Müsteşarlığın iznine 
tâbidir. Kooperatif üyeleri dışındaki kişilerle sigorta sözleşmesi yapılabilmesi için 
kooperatiflerin sermayelerini, Müsteşarlıkça belirlenecek miktara yükseltmesi 
zorunludur. 

V. Yabancı sigorta şirketlerinin ve reasürans şirketlerinin Türkiye’de faaliyet 
göstermesine ilişkin usûl ve esaslar Bakanlar Kurulu tarafından belirlenir. 

Sigorta şirketleri ve reasürans şirketlerinin teşkilâtı (Değişik R.G. 29.06.2012 - 
28338) 

MADDE 4 

1. Sigorta şirketleri ve reasürans şirketlerinin yönetim kurulları genel müdür dâhil 
beş kişiden, denetçiler ise iki kişiden az olamaz. Genel müdür, yönetim kurulunun 
doğal üyesidir. 

2. Yönetim kurulu üyelerinin malî güç dışında sigorta şirketi ve reasürans şirketi 
kurucularında aranan şartları taşıması; çoğunluğunun en az dört yıllık yüksek 
öğrenim görmüş olması ve sigortacılık, iktisat, işletme, muhasebe, hukuk, maliye, 
matematik, istatistik, aktüerya veya mühendislik alanlarında en az üç yıl 
deneyimi olan kişilerden seçilmesi şarttır. 

3. Genel müdür ve yardımcılarının, malî güç dışında sigorta şirketi ve reasürans 
şirketi kurucularında aranan şartları taşıması, en az dört yıllık yüksek öğrenim 
görmüş olması ve genel müdürlüğe atanacakların en az on yıl, sigortacılık veya 
sigortacılık tekniği ile ilgili konulardan sorumlu genel müdür yardımcılıklarına 
atanacakların yedi yıldan az olmamak üzere sigortacılık, iktisat, işletme, 
muhasebe, hukuk, maliye, matematik, istatistik, aktüerya veya mühendislik 
alanlarının en az birinde; diğer genel müdür yardımcılıklarına atanacakların da 
sorumlu olacakları alanda en az yedi yıl deneyim sahibi olması şarttır. Genel 
müdür yardımcılıklarından en az birinin sigortacılık veya sigortacılık tekniği ile 
ilgili konulardan sorumlu olması zorunludur. 

4. Murahhas üyelerin genel müdürde aranan şartları taşıması zorunludur. 



5. Başka unvanlarla istihdam edilseler dahi, yetki ve görevleri itibarıyla genel 
müdür yardımcısına denk veya daha üst konumlarda görev yapan diğer 
yöneticiler de genel müdür ve genel müdür yardımcılarına ilişkin hükümlere 
tâbidir. 

6. Denetçilerin, malî güç dışında sigorta şirketi ve reasürans şirketi kurucularında 
aranan şartları taşımaları, en az dört yıllık yüksek öğrenim görmüş olmaları ve 
sigortacılık, iktisat, hukuk, maliye, işletme ve muhasebe alanlarında en az üç yıl 
deneyimi olan kişilerden seçilmesi şarttır. 

7. Sigorta veya reasürans şirketinin hâkim hissedarı tüzel kişilerin yönetim ve 
denetimine sahip kişilerde de, malî güç dışında sigorta şirketi ve reasürans şirketi 
kurucularında aranan şartlar aranır. 

8. Sigorta şirketleri ile reasürans şirketleri; tüm iş ve işlemlerinin, sigortacılık 
mevzuatı ve ilgili diğer mevzuata, şirketin iç yönergeleri ile yönetim stratejisi ve 
politikalarına uygunluğunun sürekli kontrol edilmesi, denetlenmesi ile hata, hile 
ve usulsüzlüklerin tespiti ve önlenmesi amacıyla iç denetim ve risk yönetimini 
kapsayacak şekilde etkin bir iç kontrol sistemi kurmak zorundadır. Müsteşarlıkça 
belirlenen alanlarla sınırlı olmak üzere, iç kontrol sistemlerinin yürütülmesi 
dışarıdan hizmet alımı yoluyla da yapılabilir. İç kontrol sistemlerinin kurulmasına 
ilişkin usul ve esaslar Müsteşarlıkça belirlenir. 

Ruhsat 

MADDE 5 

1. Sigorta şirketleri ve reasürans şirketleri, faaliyete geçebilmek için, faaliyet 
göstermek istedikleri her bir sigorta branşında Müsteşarlıktan ruhsat almak 
zorundadır. Alınan ruhsatlar, ticaret siciline tescil ve Ticaret Sicil Gazetesi ile 
Türkiye çapında dağıtımı yapılan ve tiraj bakımından ilk on sırada yer alan günlük 
gazetelerden ikisinde ilan ettirilir. 

2. Sigorta şirketleri hayat ve hayat dışı sigorta gruplarından sadece birinde faaliyet 
gösterebilir. Bu gruplarda yer alan sigorta branşları Bakan tarafından belirlenir. 

3. Kuruluş işlemlerini tamamlayan ve ruhsat talebinde bulunan sigorta şirketleri ile 
reasürans şirketleri, ödenmiş sermayelerini, ruhsat talep edilen sigorta branşları 
için öngörülen sermaye tutarları ile verilmek istenen teminatlara bağlı olarak, 
beş milyon Türk Lirasından az olmamak kaydıyla, Müsteşarlıkça belirlenecek 
miktara yükseltmek zorundadır. Müsteşarlık, söz konusu miktarı, Türkiye 
İstatistik Kurumu tarafından açıklanan Üretici Fiyatları Endeksi artış oranını 
aşmamak kaydıyla artırmaya yetkilidir. 



4. Kuruluş işlemlerinin tamamlanmasından itibaren bir yıl içinde ruhsat 
başvurusunda bulunmamış sigorta şirketleri ve reasürans şirketleri, ticaret 
unvanlarında sigorta şirketi veya reasürans şirketi ibaresini kullanamaz.  

Ruhsat talebinin değerlendirilmesi 

MADDE 6 

I. Ruhsat talebi; 
a. Sigorta şirketleri ve reasürans şirketlerinin kurucuları ile yönetici ve 

denetçilerinin bu Kanunda öngörülen şartları taşımaması, 
b. İş planına ve ibraz edilen belgelere göre sigorta sözleşmesine taraf 

olanların hak ve menfaatlerinin yeterince korunamayacağının anlaşılması 
veya yükümlülüklerin sürekli ve yeterli olarak yerine getirilebilecek 
şekilde oluşturulmaması, 

c. Başvurunun yeterli beyan ve bilgileri içermemesi veya bu Kanunda 
öngörülen şartları taşımadığının anlaşılması, 

d. Sigorta şirketleri ve reasürans şirketlerinin, gerekli teknik donanım ya da 
yeterli sayıda nitelikli personele sahip olmadığının veya ruhsat talep 
edilen alanda sigortacılık yapma yeterliliğinin bulunmadığının yapılan 
denetimle tespit edilmesi hallerinden en az birinin gerçekleşmesi 
durumunda reddedilir. 

Ruhsat iptali 

MADDE 7 

I. Bu Kanunun ruhsat iptaline ilişkin hükümleri saklı kalmak kaydıyla; 
a. Ruhsat verilmesine ilişkin şartların bir kısmının veya tamamının 

kaybolması halinde, üç aydan az olmamak üzere, Müsteşarlık tarafından 
verilecek süre içinde durumun düzeltilmemiş olması, 

b. Ruhsatın verildiği tarihten itibaren bir yıl içinde veya Müsteşarlığın uygun 
görüşüyle yapılanlar hariç olmak üzere aralıksız olarak altı ay süre ile 
sigorta veya reasürans sözleşmesi akdedilmemesi, 

c. Sigortacılık mevzuatına aykırı uygulamalar sonucunda sigorta sözleşmesi 
ile ilgili kişilerin hak ve menfaatlerinin tehlikeye düştüğünün anlaşılması,  

d. 20. madde hükmü hariç olmak üzere, bu Kanun hükümlerinden doğan 
yükümlülüklerin ağır şekilde ihlâl edilmesi veya yükümlülüklerin ihlâlinin 
mutat hale gelmesi durumunda, Müsteşarlık tarafından, üç aydan az 
olmamak kaydıyla, verilecek süre içinde durumun düzeltilmemiş olması, 



e. İş planında belirtilen hedeflerden, Müsteşarlığın bilgisi dahilinde yapılan 
değişiklik dışında makul nedenler olmaksızın aşırı derecede uzaklaşılmış 
olması, hallerinden en az birinin gerçekleşmesi durumunda, sigorta 
şirketlerinin ve reasürans şirketlerinin ilgili branş ya da bütün branşlardaki 
ruhsatları Müsteşarlık tarafından iptal edilebilir. Ruhsat iptali, ticaret 
siciline tescil ve Ticaret Sicil Gazetesi ile Türkiye çapında dağıtımı yapılan 
ve tiraj bakımından ilk on sırada yer alan günlük gazetelerden ikisinde ilan 
ettirilir. 

II. Ruhsatı iptal edilen şirketler, altı ayı geçmemek üzere Müsteşarlık tarafından 
verilecek süre içinde iptal edilen ruhsatla bağlantılı portföylerini devretmek 
zorundadır. Aksi takdirde Müsteşarlık re’sen devir de dâhil olmak üzere 
portföyün tasfiyesine yönelik her türlü tedbiri almaya yetkilidir. 

Ana sözleşme değişiklikleri 

MADDE 8 

1. Sigorta şirketleri ile reasürans şirketlerinin ana sözleşmelerinin 
değiştirilmesinde, Müsteşarlığın uygun görüşü aranır. Müsteşarlıkça uygun 
görülmeyen değişiklik tasarıları genel kurul gündemine alınamaz ve genel 
kurulda görüşülemez. Sicil memuru, Müsteşarlığın uygun görüşü olmaksızın ana 
sözleşme değişikliklerini ticaret siciline tescil edemez. 

İntifa ve oy kullanma haklarının edinilmesi 

MADDE 9 

1. Doğrudan veya dolaylı olarak bir sigorta veya reasürans şirketinin sermayesinin 
yüzde onunu, yüzde yirmisini, yüzde otuzüçünü veya yüzde ellisini bulacak ya da 
aşacak şekildeki hisse edinimleri ile bir ortağa ait hisselerin söz konusu oranları 
bulması veya bu oranların altına düşmesi sonucunu doğuran hisse devirleri 
Müsteşarlığın iznine tâbidir. 

2. Şirketin denetim ve yönetime etkili olabilecek şekilde yönetim kurullarına üye 
belirleme imtiyazını veren hisse devri, oransal sınırlamalara bakılmaksızın 
Müsteşarlığın iznine tâbidir. 

3. Birinci ve ikinci fıkra hükümlerine aykırı olarak izin alınmaksızın yapılan hisse 
devirleri pay defterine kaydolunmaz. 

4. İntifa hakkı ile oy hakkının edinilmesinde de bu madde hükümleri uygulanır. 
5. Doğrudan veya dolaylı olarak sermayenin ya da oy ve intifa haklarının yüzde on 

ve daha fazlasına sahip olan veya bu oranların altında olsa dahi şirketin denetim 



ve yönetimine etkili olabilecek şekilde yönetim kurullarına üye belirleme 
imtiyazını veren hisselere sahip olan ortakların, sigorta şirketi ve reasürans 
şirketi kurucularında aranan nitelikleri taşıması şarttır. Sigorta şirketleri ile 
reasürans şirketleri, bu nitelikleri taşımayan ortaklarını Müsteşarlığa bildirir. 
Kurucularda aranan nitelikleri kaybeden ortaklar temettü dışındaki ortaklık 
haklarından yararlanamaz. Bu halde diğer ortaklık hakları kayyım tarafından 
kullanılır. 

6. Bakan, faaliyet alanları itibarıyla sigorta şirketlerinin ve reasürans şirketlerinin 
malî bünyelerini olumsuz etkileyecek durumdaki ortaklara, bu şirketlerde hisse 
sınırlamaları getirebilir. 

Tasfiye, birleşme, devir, portföy devri ve iflas 

MADDE 10 

1. Bir sigorta şirketinin kendi talebi ile tasfiye edilmesi, bir veya birkaç şirket ile 
birleşmesi veya aktif ve pasifleri ile başka bir şirkete devrolunması, sigorta 
portföyünü teminat ve karşılıkları ile birlikte kısmen veya tamamen diğer bir 
şirkete devretmesi Bakanın iznine tâbidir. Reasürans şirketleri hakkında da bu 
fıkra hükümleri uygulanır. Bu fıkra hükmüne aykırı olarak yapılan tasfiye, 
birleşme, devralma ve portföy devirleri hükümsüzdür. 

2. Müsteşarlık, lüzumu halinde, tasfiye memurlarının değiştirilmesini talep edebilir. 
3. Birleşme, devir ve portföy devirleri, Türkiye çapında dağıtımı yapılan ve tiraj 

bakımından ilk on sırada yer alan günlük gazetelerden ikisinde, birer hafta arayla 
en az ikişer defa yayımlanmak suretiyle duyurulur. Sigorta sözleşmeleri 
devredilen portföyde yer almak kaydıyla portföyünü devreden veya bir şirkete 
devrolunan ya da birleşen şirketlerle sigorta sözleşmesi akdetmiş olan kişiler; 
birleşme, devir ya da portföy devrini öğrendikleri tarihten itibaren, devir, 
birleşme ya da portföy devri nedeniyle, üç ay içinde sözleşmelerini feshedebilir. 

4. Sigorta şirketinin iflası halinde sigortalılar, iflas masasına üçüncü sırada iştirak 
eder. 

5. Müsteşarlık, lüzumu halinde iflas masasındaki yetkililerin değiştirilmesini talep 
edebilir. 

 


